Statut Stowarzyszenia

»Obywatelski Parlament Senioréw”

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1
Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Obywatelski Parlament Senioré6w”, zwany dalej ,.OPS™
§2

OPS dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach
(t. j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2261 z pézn. zm.), ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie z dnia 24.04.2003 r. (t. j. Dz.U. 22020 r. poz. 1058 z p6Zn. zm.) oraz niniejszego
statutu.

§3
OPS ma charakter apolityczny 1 neutralny $wiatopogladowo, jest otwarty na partnerstwo, dialog
i wspolprace ze wszelkimi $wieckimi i koscielnymi organizacjami dzialajagcymi na rzecz

seniorow dla wspdlnego rozwigzywania probleméw i tworzenia godnych warunkéw zycia 0s6b

starszych.

§4
Siedzibg OPS jest m.st Warszawa.

§5

Obszarem dziatalnosci OPS jest Rzeczypospolita Polska. Dla realizowania swoich celéw OPS
moze prowadzi¢ dzialalnos¢ réwniez poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

§6

OPS moze by¢ czlonkiem organizacji zagranicznych lub migedzynarodowych o podobnych
celach statutowych.

§7

OPS opiera swoja dzialalnos¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow. w tym czlonkéw Zarzadu.
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Rozdzial 11

Cele OPS
§8
Celami OPS sa:
a) rzecznictwo interesOw osob starszych we wszystkich obszarach ich zycia,

b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)

i)

prowadzenie dialogu z organami wladzy publicznej w sprawach kreowania polityki
senioralnej,

dzialanie na rzecz rownego traktowania i przeciwdzialania wszelkim przejawom
dyskrvminacji ze wzgledu na wiek oraz naduzyciom na szkodg oséb starszych,
inicjowanie rozwigzan prawnych i zmian obowigzujacych przepisow prawa na
rzecz poprawy sytuacji osob starszych, oraz zdrowego i godnego starzenia sig,
promowanie aktywnosci edukacyjnej, spolecznej i obywatelskiej, wolontariatu
0s6b starszych oraz solidarnosci wewnatrz i miedzypokoleniowej,

wspoltworzenie i monitorowanie realizacji polityki senioralnej prowadzonej przez
wiadze publiczne.

dziatanie na rzecz praw osob starszych do godnego, niezaleznego Zycia i aktywnego
uczestniczenia w zyciu spolecznym i kulturalnym,

dzialanie na rzecz poprawy wizerunku i pozycji osoby starszej w rodzinie i
spoleczenstwie,

wspieranie rozwoju srebrnej gospodarki, w tym nowoczesnych form teleopieki,
zwigkszenie dostepnosci dlugoterminowej opieki stacjonarnej, promowanie
innowacyjnych procedur medycznych, rehabilitacyjnych i farmaceutycznych.

Cele wymienione w ust. 1 sg realizowane w sferach zadan publicznych w rozumieniu
art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§9

Cele okreslone w § 8 realizowane sg w szczegolnosci poprzez:

a)
b)
¢)
d)

e)

f)

g)
h)

i)

monitorowanie sytuacji osob starszych., wyrazanie stanowiska i wydawanie
rekomendacji w sprawach rozwigzywania probleméw os6b starszych,

wyrazanie stanowiska srodowisk senioralnych w sprawach ekonomicznych,
spolecznych oraz bezpieczenstwa zdrowotnego i rodzinnego,

opiniowanie projektowanych regulacji prawnych oraz zglaszanie inicjatyw zmian
w przepisach dotyczacych osob starszych,

dzialalnos¢ edukacyjna, aktywizujaca 1 integracyjng srodowiska senioralne,
prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, promocyjnej i wydawnicze;j,
prowadzenie badan wlasnych i konsultacji spolecznych w sprawach opinii,
rekomendacji i inicjatyw legislacyjnych,

organizowanie Walnych Zebran oraz konferencji regionalnych OPS,

powolywanie 1 rozwdj struktur regionalnych kolejnych Delegatur,

udzial w krajowych i zagranicznych wydarzeniach senioralnych.

OPS moze inicjowa¢ powstawanie partnerstw oraz uczestniczy¢ i wspoipracowaé w
partnerstwach, ktérych celem jest realizacja zadan statutowych zbieznych z celami
OPS.

W ramach realizacji celow statutowych OPS moze wykonywaé zadania zlecane przez
Jjednostki administracji publicznej.

OPS ma prawo powolywa¢ inne organizacje i podmioty wspomagajace dzialania OPS.
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OPS realizuje swoje cele statutowe takze poprzez inne formy dozwolone prawem.
Oprocz dziatalnosci statutowej OPS moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza,
wylacznie jako dziatalnosé dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
przy czym dochod z tej dzialalnosci moze sluzy¢ wylacznie realizacji celow
statutowych okreslonych w niniejszym Statucie i nie moze byé¢ przeznaczony do
podziatu miedzy czionkéw OPS.

Podjecie dzialainosci gospodarczej przez OPS wymaga uchwaly Zarzadu oraz wpisu do
rejestru przedsigbiorcow KRS.

Rozdzial 111
Czlonkowie OPS, ich prawa i obowigzki

§10

. Czlonkowie OPS dzielg si¢ na:

a) czionkow zwyczajnych,

b) czionkéw wspierajacych,

c¢) cztonkéw honorowych.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 60 rok zycia.
Decyzje w sprawach przyjecia nowego czionka OPS i nadania mu statusu podejmuje
Zarzad.

Czlonkiem wspierajacym OPS moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna deklarujaca
pomoc merytoryczna, rzeczowg lub finansowa, ktoéra zlozy pisemnag deklaracje
wstgpienia w prawa czlonka wspierajgcego i zostanie do niego przyjeta uchwala
Zarzadu. W deklaracji winna zosta¢ wskazana forma wsparcia.

Czlonkiem honorowym staje si¢ osoba fizyczna lub osoba prawna posiadajaca
szczegOlne zastugi dla rozwoju ruchu senioralnego.

Status czlonka wspierajgcego i honorowego nabywa si¢ przez akceptacje kandydatury
przez Zarzad OPS zwykla wigkszoscig glosow w drodze uchwaly.

Od decyzji negatywnej przystuguje odwolanie w terminie jednego miesiaca od podjecia
przez Zarzad uchwaly, do najblizszego Walnego Zebrania.

Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna w tej sprawie.

Czlonek zwyczajny ma prawo:
a) czynne i bierne prawo wyborcze,

b) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,
c¢) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci OPS,
d) uczestniczy¢ w przedsiewzieciach i projektach grantowych OPS na zasadach
ustalonych przez Zarzad.

Czionkowie zwyczajni OPS zobowiazani sg do:

a) dbania o jego dobre imie,

b) popierania i czynnego realizowania celi statutowych, _

c) przestrzegania postanowien Statutu, Regulaminéw, Uchwat organéw,

d) oplacania skladek czionkowskich, jesli Walne Zebranie ustali taki obowiazek.
Czionek wspierajacy ma prawo:

a) uczestniczy¢ z glosem doradczym w zebraniach i pracach OPS,

b) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci OPS,

¢) korzysta¢ z ustug i rekomendacji na zasadach okreslonych przez Zarzad.

Czlonek wspierajacy jest zobowiazany do:
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a) popierania celow i wspierania dziatalnosci OPS,

b) wnoszenia zadeklarowanego wsparcia (finansowego, rZeczowego, organizacyjnego
itp.) w wysokosci, formie i na zasadach uzgodnionych uprzednio z Zarzadem.
Czlonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ we wszelkich formach realizacji celow

statutowych na zasadach goscia honorowego z glosem doradczym.

Ustanie czlonkostwa nast¢puje wskutek:

a) rezygnacji z czionkostwa w OPS, jezeli zostalo zlozone na pismie z zachowaniem
jednomiesigcznego terminu,

b) uchwaly Zarzadu o wykluczeniu z OPS z powodu: nieprzestrzegania Statutu,
regulaminéw i uchwal wladz, dzialania na szkodg OPS, a takze poprzez obnizanie
jego autorytetu oraz zaleganie z oplata czlonkowska. Przed podjeciem decyzji o
wykluczeniu Zarzad umozliwi czlonkowi zlozenie wyjasnienia na pismie lub
osobiscie przez upowaznionego przedstawiciela na posiedzeniu Zarzadu.

¢) od uchwaly Zarzadu o wykluczeniu przystuguje prawo odwolania do Walnego
Zebrania wniesione w ciagu 30 dni od daty otrzymania tej decyzji. Decyzja
Walnego Zebrania jest ostateczna w tej sprawie.

Rozdzial IV
Wiadze OPS
§ 11
Wiadzami OPS sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow
b) Zarzad

¢) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wszystkich organéw Stowarzyszenia trwa 3 lata i konczy si¢ z chwilg odbycia
zwyczajnego Walnego Zebrania.

Nie mozna faczy¢ funkcji w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej.

Wiadze OPS mogg dokooptowaé do skladu Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej nowych
czlonkéw na miejsce tych, ktorzy ustapili w czasie kadencji do liczby 3/5 czlonkéw z
wyboru,

Uchwaly wszystkich wladz OPS zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy obecnosci
co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, jezeli dalsze
postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.

Walne Zebranie Czlonkéw
§12

Walne Zebranie czionkéw jest najwyzsza wiadzg OPS.

Walne Zebranie moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie zwolywane Jest co najmniej raz w roku przez Zarzad. O
terminie i porzadku Walnego Zebrania czionkowie OPS informowani $3 na co najmniej
14 dni przed jego odbyciem.

O zwotaniu Walnego Zebrania informuje sig listownie, poczta elektroniczna lub w inny
spos6b uzgodniony z czlonkami OPS.

Prawo glosu w Walnym Zebraniu maja czlonkowie Zwyczajni.

Kazdy czlonek dysponuje jednym glosem.
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Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad z inicjatywy wiasnej, na uzasadniony
wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemne Zadanie co najmniej polowy czlonkéw
zwyczajnych z podaniem powodu. Zarzad zawiadamia pisemnie wszystkich czionkow
o nadzwyczajnym Zebraniu co najmniej 14 dni przed terminem.
W Walnym Zebraniu powinna uczestniczy¢ co najmniej polowa czionkéw uprawionych
do glosowania.
Jezeli Walne Zebranie nie odbylo si¢ w pierwszym terminie z powodu braku quorum,
to w kolejnym terminie wyznaczonym pét godziny po pierwszym Walne Zebranie moze
podejmowa¢ prawomocne uchwaly bez wzgledu na liczbg obecnych czlonkéw.
Uchwaly Walnego Zebrania zapadajg wigkszoscia glosow, w razie rownosci glosow
rozstrzyga glos oddany przez przewodniczacego zebrania.

W Walnym Zebraniu z glosem doradczym maja prawo uczestniczy¢ czlonkowie
wspierajacy lub ich reprezentanci, oraz czlonkowie honorowi.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczeg6lnosci:

a) okreslanie kierunkow dziatania OPS,

b) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

c) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych i merytorycznych,

d) uchwalanie zmian statutu,

e) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania OPS,

f) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu wniesionych przez czionkéw OPS,

g) rozpatrywanie skarg czlonk6éw na dzialalnos¢ Zarzadu,

h) rozpatrywanie spraw, o ktérych rozpatrzenie zwrdcil si¢ Zarzad,

i) nadawanie i pozbawianie godnosci czlonka honorowego oraz rozpatrywanie

odwolan w sprawach czionkowskich od uchwal Zarzadu,
j) ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich,

. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wickszoscia glosow czionkéw, z

zastrzezeniem ust. 14.

Rozwigzanie OPS wymaga wigkszosci 2/3 gloséw.

Walne Zebranie moze tworzy¢ i nadawaé uprawnienia organom pozastatutowym, jak
np. rzecznik prasowy, osoba zaufania publicznego, komisje branzowe, zespoty
problemowe.

Zarzad

§13

. Zarzad sklada si¢ z Prezesa, trzech wiceprezesow, w tym jednego I wiceprezesa i trzech

czlonkéw Zarzadu.

Jezeli z uplywem kadencji nowy sklad osobowy Zarzadu nie jest powolany,
dotychczasowy Zarzad pelni swe funkcje do chwili objecia ich przez nowy Zarzad.

W razie zmian w sktadzie Zarzadu w ciggu kadencji, okres petnienia funkcji przez nowo
powolanych czlonkéw uptywa z koricem kadencji calego Zarzadu.

Czlonkami Zarzadu nie mogg byé osoby skazane wyrokiem prawomocnym za
przestgpstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji i wszelkich dzialan w imieniu i
na rzecz OPS, jakie nie sg zastrzezone Statutem dla innych organow, a w szczegélnosci:
a) kierowanie biezacg dziatalnoscig OPS i reprezentowanie go na zewngtrz,

b) zwolywanie Walnych Zebran czionkéw,

¢) przedkladanie sprawozdan z dzialalnosci Walnemu Zebraniu,

d) realizacja uchwat Walnego Zebrania,
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e) podejmowanie uchwal w sprawie przyjmowania do OPS nowych czlonkéw oraz
powolywania nowych Jednostek,

f) zarzadzanie majatkiem,

g) podjecie decyzji o rozpoczeciu lub zaprzestaniu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej, a takze kierowanie ta dziatalnoscig bezposrednio lub poprzez
upowaznionego pelnomocnika,

h) powolywanie w razie potrzeby komisji, grup problemowych i okreslanie zakresu
ich dzialania,

i) uchwalanie regulaminow.

6. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyklg wigkszoscig gloséw, w razie réwnosci gloséw
rozstrzyga glos oddany przez prezesa Zarzadu.

7. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradczym zaproszeni
cztonkowie zespotéw doradczych i goscie.

8. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcjg lub diety obejmujace zwrot kosztow podrézy zwiazanych z
peiniong funkcjg.

9. Zarzad okresla w Regulaminie tryb zwolywania posiedzen i pracy Zarzadu.

10. Regulamin okresla tryb podejmowania uchwat Zarzadu bez zwolywania posiedzenia w
trybie realnym - przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii informatycznych.

11. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy nieuregulowane w Statucie lub nie
przypisane kompetencjom innych wladz.

Komisja Rewizyjna
§14

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 czlonkéw w tym przewodniczacego i
wiceprzewodniczacego wybranych przez Walne Zebranie.

2. Czlonkéw Komisji Rewizyjnej wybiera sie sposrod cztonkéw zwyczajnych OPS.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

a) pozostawa¢ w stopniu pokrewienistwa, powinowactwa, podleglosci stuzbowej, w
zwigzku malzeniskim lub we wspélnym pozyciu z cztonkami Zarzadu,

b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej scigane z
urzedu lub za przestepstwo skarbowe,

4. Komisja bada wykonanie budzetu, gospodarke¢ finansowa, rachunkowosé oraz
kontroluje zgodno$¢ dziatalnosci Zarzadu ze Statutem i przepisami powszechnie
obowigzujacymi,

5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywaé z tytutu pelnienia swojej funkcji
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie lub ryczattowe diety w wysokosci
ustalonej przez Zarzad.

Rozdzial V

Regionalne Delegatury OPS
Zasady tworzenia

§15

1. OPS moze tworzy¢ Regionalne Delegatury, zwane dalej Delegaturami.
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2. Delegatura prowadzi dzialalno$¢ na podstawie niniejszego Statutu i wlasnego
Regulaminu organizacyjnego.

3. Delegatura moze zosta¢ powolana na wniosek Komitetu Zatozycielskiego Delegatury
powotanego przez Zebranie Zalozycielskie Delegatury liczace nie mniej niz 7 cztonkéw
zwyczajnych OPS dzialajacych na danym terenie. Uchwale o utworzeniu Delegatury
podejmuje Zarzad OPS.

4. Wladze Delegatury to:

a) Walne Zebranie Czlonkéw Delegatury,
b) Zarzad Delegatury,
c) Komisja Rewizyjna Delegatury.

5. Uchwaly wszystkich wladz Delegatury sa podejmowane w glosowaniu jawnym zwykia

wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do

glosowania.

Kadencja wszystkich wybieralnych wiadz Delegatury trwa 3 lata.

W razie, gdy skiad wladz Delegatury ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji

uzupetnienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali

czionkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotlaé nie wiecej
niz polowe skiadu organu.

8. Delegatura moze uzyska¢ osobowo$é prawna na wniosek swoich wiadz oraz pod
warunkiem wykazania mozliwosci samofinansowania swoich potrzeb.

9. Delegatura uzyskuje osobowos¢ prawng po wpisie do Krajowego Rejestru Sadowego.

10. Wniosek o wpis oraz wniosek o wykreslenie Delegatury z Krajowego Rejestru
Sadowego sklada Zarzad OPS.

11. Do czasu uzyskania osobowosci prawnej przez Delegature, w relacjach rynkowych,
umowach, zaciaganiu zobowigzari wynikajacych z dotacji, darowizn, przyjecia
spadkéw i uméw o realizacje zadari publicznych Delegature reprezentuje oraz prowadzi
Jjej sprawy finansowe Zarzad OPS.

12. Z chwila wykreslenia z Krajowego Rejestru Sadowego Delegatury, traci ona osobowosé
prawna, a OPS wstg¢puje we wszystkie prawa i obowiazki tej Delegatury.

13. Zarzad OPS ma prawo nie wyrazié zgody na przeprowadzenie przez Delegature dziatan
niezgodnych z celami statutowymi lub takich, ktére zdaniem Zarzadu moga zaszkodzié
wizerunkowi OPS.

14. Uchwale o rozwigzaniu Delegatury OPS podejmuje Walne Zebranie Delegatury
kwalifikowang wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw
uprawnionych do glosowania. Decyzje o rozwigzaniu Delegatury OPS moze podjaé
takze Walne Zebranie Czlonkow kwalifikowang wigkszoscia 2/3 gloséw, przy
obecnosci co najmniej polowy czionkéw uprawnionych do glosowania, na wniosek
Zarzadu OPS lub Komisji Rewizyjnej Delegatury, po stwierdzeniu nieprawidlowosci w
dziataniach Delegatury OPS.

15. Ujednolicong nazwe Delegatury tworzy sie wg wzoru:

Obywatelski Parlament Senioréw. Regionalna Delegatura w ... (tu nazwa miasta) przy
czym wyraz ,Regionalna” zastepuje si¢ nazwa regionu. Wzér: Obywatelski Parlament
Senior6w. Mazowiecka Delegatura w Warszawie, ulica, numer, kod pocztowy, miasto.

-

Walne Zebranie Czionkéw Delegatury
§16

1. Najwyzszg wladza Delegatury OPS jest Walne Zebranie Czlonkéw Delegatury. Moze
by¢ ono zwyczajne badz nadzwyczajne.
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1.
2.
3.
a)
b)
c)

d)

Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad Delegatury raz w roku jako sprawozdawcze

i1 co trzy lata jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkéw o jego terminie,

miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem

Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum zwoluje si¢ zebranie

w drugim terminie, w pét godziny po pierwszym terminie Walnego Zebrania Czlonkéw.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwoluje Zarzad Delegatury:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej Delegatury,

¢) na wniosek nie mniej niz 1/3 og6lnej liczby czlonkéw zwyczajnych Delegatury
OPS.

Kompetencje Walnego Zebrania Czlonk6w Delegatury to:

a) Uchwalanie giéwnych kierunkéw dziatalnosci Delegatury,

b) Wybieranie i odwolywanie wladz Delegatury,

¢) Udzielanie absolutorium Zarzadowi Delegatury,

d) zabieranie glosu w sprawach waznych dla calego OPS,

e) rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu Delegatury,

f) podejmowanie uchwat w sprawach rozwigzania si¢ Delegatury.

Zarzad Delegatury
§17

Liczbg czionkéw Zarzadu Delegatury — poza jego przewodniczacym ustala Zebranie
Ogélne Delegatury.

Posiedzenia Zarzadu Delegatury odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na trzy miesiace.

Kompetencje Zarzadu Delegatury to:

Kierowanie biezaca pracg Delegatury OPS,

Realizacja uchwal Walnego Zebrania Delegatury i Walnego Zebrania OPS,
Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Delegatury OPS,

Zwotywanie Walnego Zebrania Delegatury,

Reprezentowanie Delegatury OPS na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

Zglaszanie informacji o zmianie wiadz Delegatury do Zarzadu OPS.

Komisja Rewizyjna Delegatury
§18

Komisja Rewizyjna Delegatury jest niezaleznym od Zarzadu Delegatury organem
Delegatury OPS powolanym do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 do 5 os6b w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

Kompetencje Komisji Rewizyjnej to:

Kontrola caloksztattu dziatalnosci Delegatury OPS,

Ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

Skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Delegatury wraz z oceng dzialalnosci

Delegatury OPS i Zarzadu Delegatury,
Whioskowanie do Walnego Zebrania czlonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,
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e)

f)
g

il o

Whioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegolnych czlonkéw Zarzadu Delegatury
w razie jego bezczynnosci,
Whnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatury,
Whnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw o rozwiagzanie Delegatury OPS.
Rozdzial VI
Majatek i fundusze

§19

. Zrédtami powstania majatku OPS sa:

a) skiadki czlonkowskie ustanawiane zgodnie z trybem wskazanym w uchwale
Walnego Zebrania,

b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci lub innych skiadnikéw majatkowych,
stanowigcych wiasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu OPS,

¢) dotacje, w tym z budzetu centralnego i samorzagdowego,

d) darowizny, zapisy, spadki i zbiorki publiczne,

e) dochody z operacji finansowych.

Wszelkie dochody przeznaczane sa na realizacje celéw statutowych oraz na pokrycie

kosztéw dziatalnosci OPS.

Funduszami i majatkiem OPS dysponuje Zarzad.

Nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na dzialalnosé pozytku publicznego.

Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem OPS w

stosunku do jego czionkéw, czlonkéw organéw, lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi

czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim,

we wsp6lnym pozyciu albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa

zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,.osobami

bliskimi”,

OPS prowadzi gospodarke finansowa i rachunkowosé zgodnie z przepisami

powszechnie obowigzujgcymi.

Rozdzial VII
Skladanie os§wiadczen woli
§ 20
Do reprezentowania OPS i skladania o$wiadczeri woli w imieniu OPS, w tym do
zaciggania zobowigzan majatkowych, upowaznieni sa:
a). Prezes Zarzadu wraz z wiceprezesem,
b) Prezes Zarzadu wraz z czlonkiem zarzadu,
c) dwoch wiceprezesow,
d) wiceprezes i czlonek Zarzadu.
Rozdzial VIII

Przepisy konicowe
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§21

1. Uchwale¢ zmieniajacg Statut podejmuje Walne Zebranie OPS zwykla wigkszoscig
gloséw w obecnosci co najmniej potowy czionkow.

2. Przy braku quorum w pierwszym terminie zwoluje si¢ Walne Zebranie w drugim
terminie, pét godziny po pierwszym, ktére podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbg
obecnych czionkow.

3. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zebranie wybiera komisj¢
likwidacyjng i1 postanawia o przeznaczeniu majgtku.

4. Niniejszy statut zostal uchwalony przez Zalozycieli na zebraniu zatozycielskim OPS w
dniu 5 lipca 2021 r.

Podpisy:
Krystyna Ewa Lewkowicz Prezes
Zbigniew Jacek Tomczak 1 Wiceprezes
Ewa Brewczynska — Florczyk Wiceprezes
Ludwik Knyba Wiceprezes

Irena Frankiewicz Czlonek

Ewa Kolodziejczﬂlk Czlonek

Krystyna Ozga Czlonek

Warszawa w dniu 5 lipca 2021 r.
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